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Перевод услуг и полномочий в цифровой 
формат

202420232022202120202019

Цифровое 
государственное 

управление
включение мероприятий по 

развитию «Работы в России» в 
федеральный проект

Временные 
правила

с апреля подача 
заявлений онлайн в 

условиях ограничений 
в пандемию

Переход к цифровому 
формату

внесение изменений в закон о 
занятости (Федеральный закон от 

28.06.2021 №219-ФЗ)

Первое внедрение
в ноябре 19 регионов начали 

предоставлять услугу по 
содействию в поиске работы на 

ЕЦП

2 услуги
с января поиск работы и 

подбор работников на ЕЦП 
оказывают все регионы 

кроме г. Москвы

Новые стандарты
приняты новые стандарты, с 

октября начато внедрение услуг 
и полномочий с учетом их 

положений 

10 услуг и 4 полномочия
с января на ЕЦП оказывают все 

регионы кроме г. Москвы и 
новых субъектов РФ

г. Москва
с июля перешла на оказание 

услуг и исполнение полномочий 
с использованием ЕЦП

Новые регионы
с июля перейдут на 

оказание услуг и 
исполнение полномочий с 

использованием ЕЦП

6 полномочий и рег. 
услуги

разработка 
функциональности, 

обеспечивающий перевод 
иных полномочий
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Внедрение функционала в 2023 году. СЗН 2.0

0301 02

Электронное 
личное дело

Справки

единое для гражданина в 
рамках всех периодов и 
регионов

все сведения о 
взаимодействии ЦЗН с 
гражданином

агрегирование сведений по 
данным СНИЛС

сведения с 01.01.2019

доступ для просмотра 
сведений ПРПУ ранее 
01.01.2019

Выплатной блок

расчет нормативной 
величины выплаты по 
базовому алгоритму с учетом 
сведений о гражданине

начисление выплат за 
период

ведение лицевых счетов

формирование реестров 
перечислений

база исполнительных 
документов

доступны 4 вида справок 
о регистрации/ отсутствии 
регистрации в органах СЗН
подтверждение периодов, 
засчитываемых в страховой 
стаж
о социальных выплатах в 
период безработицы, 
включая сведения о 
начисленных суммах
выписка из РПУ о 
регистрации в качестве 
безработного

₽
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Внедрение функционала в 2023 году. СЗН 2.0

5.25.1

Устранение 
нарушений

Устранение 
нарушений

в случае необоснованно принятых решений

о признании гражданина безработным

об отказе в признании безработным

ошибочный период выплаты пособия (гражданин на 
рег. учете)

ошибочный размер пособия

ошибочная причина прекращения выплаты пособия 
по безработице

ошибочная дата / причина снятия с 
регистрационного учета

ошибочный период выплаты пособия 
(гражданин снят с учета)
ошибочная дата прекращения выплаты 
пособия
ошибочная дата начала приостановки 
выплаты пособия
некорректный расчет недель увеличения 
продолжительности выплаты пособия
некорректный размер / период 
выплаты материальной помощи
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Дальнейшее развитие. СЗН 2.0 в 2024 году

01
Внедрение 
аналитической и 
статистической 
отчетности (формы 1-Т, 2-
Т)

02
Перевод 6 
полномочий органов 
занятости в 
электронный вид

03
«Типовой» 
процесс для 
оказания 
региональных 
услуг

Досрочное назначение пенсий
алгоритм по формированию рекомендаций, 
выдача предложений, фиксация согласия /  
отказа гражданина, взаимодействие с СФР, 
осуществление выплат

Организация мероприятий
в т.ч. ярмарок вакансий и учебных рабочих 
мест: реестр и календарь мероприятий, 
работа с мероприятием, списки участников, 
статистика

Прогноз баланса трудовых 
ресурсов
настройка формы, расчет показателей по 
данным ЕЦП, агрегация данных опросов, 
внесение доп. сведений, консолидация 
данных, печатная форма 

Программы трудовой мобильности 
проведение отбора работодателей, заявки на 
участие, реестр участников, соглашение об 
участии в электронном виде, оказание фин. 
поддержки

Мониторинг за приемом на 
работу инвалидов: 
доработка отчета, проверка 
трудоустройства по СМЭВ, отчет о 
выполнении квоты

Профилирование работодателей
уточнение формы анкеты, автоопределение
профильной группы, формирование 
индивидуального плана, консультация
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Прочие направления развития

Производственные практики
- проверка аккредитации образовательных организаций
- база мест для  практики, 
- документы: заявки на партнерство / о предоставлении места для 
практики/ на договор, договор о практике, отчеты о практике
- аналитика: конструктор отчетов и настраиваемые аналитические 
панели
Внедрение с 1 сентября 2023 года

Краткосрочная занятость
- размещение предложений (тип, описание задания, фото, сроки, 

способ оплаты, отметка о необходимости привлечения группы и 
т.д.)

- резюме для краткосрочной занятости
- заключение ГПХ, дополнительные соглашения и подписание актов
- обратная связь и рейтинги работодателя/заказчика и 

соискателя/исполнителя
Разработано, внедрение в 2024 году

Целевое обучение
- размещение предложений о заключении договоров на целевое 

обучение
- оферта для кандидатов по итогам рассмотрения заявок
- заключение договора на целевое обучение (дополнительные 

соглашения при необходимости)
- мониторинг трудоустройства по результатам целевого обучения
Разработка в 2024 году, внедрение с 01.05.2024
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Новая редакция закона о занятости

Беззаявительное
оказание услуг

на основе сформированного 
индивидуального плана 

Учет пожеланий 
гражданина при 

подборе
в части сферы деятельности, 

профессии (специальности) и 
местонахождения

Вакансии и резюме
доработка форм в части 
состава и обязательности 
полей

Новые правила рег. 
учета

подача заявления по месту 
регистрации, контроль общей 

продолжительности, 
восстановление на учете в 

другом регионе

Алгоритм расчета 
пособия
изменение порядка расчета для 
прекративших свою деятельность 
как ИП, КФХ, самозанятых, детей-
сиротУчетные дела
все сведения о работодателях 
по аналогии с ЭЛД 

Профилирование
обеспечение в рамках 

процесса обязательности 
согласования, изменения 

сроков, учет в 
авторекомендациях на ЕЦП 
прохождения мероприятий 

плана

Справочник 
профессий
формирование и ведение на 
ЕЦП с новой структурой и 
наполнениемПредоставление 
труда работников
заключение ЧАЗами
договоров в электронном 
виде на ЕЦП
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Спасибо за внимание


